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HOJA DE VIDA DEL PERSONAL

|. DATOS GENERALES:

. Nombre y apellidos

. Direccion de domicilio:

. Cargo que desempeiia:

. Empresa o entidad donde labora:

Cédula:

Teléfono Res.:

. Direccion:

N O 0o~ WDN P

. Experiencia como PSDE:

|. FORMACION ACADEMICA:

. Telefax: E-mail:

Teléfono:

Celular:

) No(

TiTULO ESPECIALIDAD

INSTITUTICION /

[ll. EXPERIENCIA PROFESIONAL:

INSTITUCION O EMPRESA

CARGO

ANOS DE SERVICIOS

IV. EXPERIENCIA EN PRESTACION DE SERVICIOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL

CAPACITACION/ ASISTENCIA
TECNICA EMPRESARIAL

INSTITUCION O EMPRESA ANO
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V. OTROS ESTUDIOS (Cursos, talleres y/o seminarios)

No. TEMA INSTITUCION FECHA

NOTA: Adjuntar copia de certificados o diplomas.

Firma: Fecha:
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INSTRUCTIVO PARA LLENAR EL FORMULARIO
HOJA DE VIDA DEL PERSONAL

A. Origen : Autoridad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa (AMPYME).
B. Objetivo : Mantener un registro actualizado del personal profesional y técnico que
posea la empresa prestadora de servicios de desarrollo empresarial.

DESCRIPCION

Datos Generales
Este apartado detalla cinco (5) categorias de preguntas que requieren de respuestas
cortas y precisas.

Formacion Académica
Estudios realizados a nivel medio y superior. Listar a partir desde el udltimo titulo
obtenido.

Experiencia Profesional

Se debera suministrar el nombre de cada una de las instituciones o empresas, iniciando
con la mas reciente, el cargo que desempefio y los afios de servicios que laboré en cada
una de éstas.

Experiencia en Prestacion de Servicios de Desarroll o Empresarial.

En este apartado se debe describir el nombre de los proyectos de capacitacion y/o
asistencia técnica empresarial, nombre de la institucion o empresa a la que le brindo los
servicios.

Otros estudios
Se consideran los cursos, talleres, capacitacion en los que ha participado. Se debera
describir el nombre del curso, seminario o taller, la institucién que lo desarrollo y la fecha.

Firma y fecha
Corresponde a la firma del profesional con la fecha de elaboracién del documento.



